MUKODESPOLITIKA

Cégiink arra torekszik, hogy miikddése és termékeinek min6sége mindenkor feleljen meg
a vonatkoz6 elvarasoknak, a vevék, a jogszabalyok, az érdekelt felek altal timasztott kvetelményeknek, valamint az
élelmiszerbiztonségi szabalyoknak.
Dolgozdbink szabdlyozott gyartasi kdrnyezetben, a higiéniai eldirasok maximalis figyelembevételével
végzik munkéjukat, termékeink mindenkori biztonsagos és élvezetes fogyaszthatosaga érdekében.

A térvényes k6vetelményeknek megfeleld élelmiszer eléallitast és kiszallitdst a HACCP rendszer miikodtetésével
biztositjuk. Miltkédési szabalyaink kialakitasa az élelmiszerbiztonsagi, az energiahatékonysagi €s a kdrnyezetvédelmi
el6irasok szem el6it tartasaval tortént meg, valamint kiemelt figyelmet forditottunk az esélyegyenlOség és a
fenntarthatésdg szempontjaira is.

Cégiink mindent megtesz termékei mindségének kdszonheto tekintélyének megbrzéséért, a
~-MINOSEG MINDENEKFELETT”
szlogen érvényesitéséért és népszeriisitéséért, a minGség és az arculat kapcsolatdnak folyamatos frissitéséért
a dolgozdi és a fogyasztoi koztudatban. Mindezt tigy érjiik el, ha Tarsasdgunk minden dolgozoja felelsségtudatosan
végzi munkajat, bevonjuk ket a mindséget, energiahatékonysagot érintd, kornyezeti hatast okozé véltoztatasok
megyvitatasdba, majd kiértékeljilk észrevételeiket.
Az integralt iranyitasi rendszer felelGsségteljes miikodtetéséért minden dolgozé egyéni feleldsséggel tartozik.

Céljaink eléréséhez elengedhetetlen a dolgozdink koz6tti j6 kommunikacid, valamint munkatarsaink képzése a
rendszer mitkddtetésének elméleti és gyakorlati hasznalatar6l. Munkatarsaink naprakész felkésziiltségét szakmai
oktat4sokkal és tanfolyamokon valo részvétellel biztositjuk, melynek segitségével teljesebb képet kapnak a piaci

elvéarasokrdl, a technoldgiai és technikai Gijdonsagokrol, az energiahatékonysag névelésének lehetdségeir6l — mindezek
tovabblépésiink, fejlédésiink alapjai.

Minden dolgozdénknak nyitottnak, fogékonynak kell lennie a termékmindségre, a vasarléi szokasokra vonatkoz6 vevéi
visszajelzések irdnt — célunk a fogyasztok egészségének, érdekeinek, kivinsagainak maximalis szem el6tt tartasa,
tisztelete. Vevdinkkel szoros kapcsolatot tartunk fenn annak érdekében, hogy folyamatosan tajékozédni tudjunk
igényeikrél, elvarasaikrol, szokésairdl, hogy megnyerjiik és megtartsuk bizalmukat, elérjiik megelégedettségiiket.
Termékeink népszeriisitése, mindségiik folyamatos javitasa szamunkra kiemelkedd fontossagu.

Tovébbi sikeres piaci szereplésiink érdekében etikus tizleti viselkedéssel folyamatosan kivald,
megbizhaté minGségli termékeket kivanunk eldéllitani — ezért az figyért minden munkatarsunknak elkdtelezettséget
kell vallalnia.

Franchise Partnereinkkel folyamatos és eredményes kommunikaciét kivanunk fenntartani.
Beszallitdinkat, alvallalkozdinkat folyamatosan feliigyeljiik, bevonjuk &ket a fejlesztéseinkbe.
TERMEKEINK ALLANDO MINOSEGET A ,,PEK-SNACK” VEDJEGY GARANTALJA
A MINOSEG NEM CSAK CELUNK, HANEM A LEGFONTOSABB ESZ__K(_’?;‘_)Z:,_ INK!
Térsasdgunk versenyképességének alapja a fogyasztéi elismerés.
Toreksziink arra, hogy cégilinknél 4ltalanossa valjon a minGség-, kdrnyezet- és energiatudatos, felelGsségteljes
_ szemlélet — ennek megvalésitéséhoz sziikségesnek tartjuk
az IFS Nemzetkozi Elelmiszer Szabvany kovetelményeinek valé megfelelést €s annak elismertetését,
az MSZ EN ISO 14001 szabvany szerinti kornyezetkdzpont irdnyitasi rendszer és
az MSZ EN ISO 50001 szabvany szerinti energiairanyitasi rendszer

az RSPO Supply Chain Certification Standard — February 2020 szerinti miikddtetését €s tanisittatasat.
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